cumpla con las siguientes actividades.

necesidades y requenmeﬂros estipulados por la E.S.E Hospital San
jose de Guaduas y centros de salud adscritos

FORMATO INFORME EJECUCION DE ACTIVIDADES CONTRACTUALES A SUPERVISOR Y APROBACION
CODIGG CON-FT0-128
P PROCESO DE PROCESO CONTRATACION VERSION 3
_ i s VIGENCIA 10/03/2025
ORDEN DE PRESTACION DE SERVICIOS No |36D—2026 |CDN1'RATI5TA SERVICIOS TEMPORALES DE GUADUAS | jiicequta 832002526-1
PRESTACION DE SERVICIOS PARA EL DESARROLLO DEL SUBPROCESO DE AUXILIARES DE ENFERMERIA [VALOR
GBIETO DE LA ESE HOSPITAL SAN JOSE DE GUADUAS CENTROS Y PUESTOS DE SALUD ADSCRITOS $815.000.000 Boeaons-a S S st
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PLAZO 05 meses ACTA DE INICIO 01 DE ABRIL DE 2026 Adicion No A i Adicis
n No
Prérroga fecha Fecha PolizaNo | 14-44-101256667
MES A Abril DE 2026 INFORME DE ACTIVIDADES DEL CONTRATISTA
CERTIFICAR
OBLIGACIONES ESPECIFICAS (Contratista) ACTIVIDAD EJEGUTADA (Corafista EVIDENCIA (Supervisor)
El se a suplir las de ia y a garantizar que el personal Se de de alas Hojas de vida debidamente actualizadas, cuadro de

turnes asignadospara el mes de Abril de 2026, para
cada servicio requerido , Anexo cuadro de turnos

Realizar todos los procedimientos y actividades inherentes a perfil de auxiliar de enfermeria conforme los
protocolos, manuales de procedimientos y gufas de atencién institucionales.

Realizar las actividades de un auxiliar de enfermeria de acuerdo con
los les y guias i rales implica cumplir con
las normas y procedimientos establecidos para el cuidado de
pacientes

informe de actividades del personal contratado
correspondiente al mes de Abril de 2026

Aplicacion de la Politica de Seguridad del Paciente.

Articular y coordinar con los principios, los objetivos y las
de la seguridad del paciente de manera mancomunada

informe de del personal
correspondiente al mes de Abril de 2026

alos n salud publica.

Los auxiliares de enfermeria participan cuando se requiere en las
|accicnes de wgllam:a epidemiolégica de la E.S.E Hosital | san jose de
a mejorar las i

 cor Y

informe de actividades del personal contratado
correspondiente al mes de Abril de 2026

Cumplir estrictamente las normas de Bioseguridad y el manejo de residuos hospitalarios.

Ci de las i Y I

informe de actividades del personal contratado
correspondiente al mes de Abril de 2026

asistenciales de la E.S.E. Hospital San José de Guaduas.

Dar educacion a los usuarios en las estrategias de IAMII, AIEPI y Maternidad Segura, en las diferentes areas

En la empresa Servicios temporales de Guaduas cuenta en su
archivo con la decumentacién pertinente a las hu;ns de vida ési
personal vinculado, el parsnﬂai itado y d

con los p ¥ reqi

Las Hojas de vida debidamente actualizadas, con
sus debidos soportes contractuales requeridos
reposan en el archivo de la empresa de servicios

de guaduas , de la misma forma
reposan en medio fisico y magnetico en la oficina de|
talento humano de la E.S E hospital san jose de
guaduas

Asistencia y acompafiamiento a |a revista médica del servicio.

comunicacién entre el personal asistencial mediante el cual el
personal de enfermeria entrante y saliente de turno; intercambia
informacién sobre la situacion clinica y el plan de cuidados de
enfermeria y de igual manera realiza valoracién de los pacientes que
estan bajo su responsabilidad, asi como toda la informacién para
mantener la continuidad y la calidad de la atencidn en pro de la

i del paciente acompafiaos de la jefe de turnc asignada

Cuadro de turnos asignades mes correspondiente a
Abril de 2026

Disponibilidad al llamado ante la del Plan de

de alertas.

IE El personal aslslunclal se direcciona a travez de un cuadro de turnas
de servicios para el mes cor i . sin embargo
atienden el llamado que por necesidad de servicio requiere asignacion
de turnos i El objetivo es que los servicios
criticos se restablezcan y continden.

Cuadro de turnos asignados mes correspondiente a
Abril de 2026

Cumplir con las actividades asignadas en forma oportuna, segura, eficiente y eficaz.

acatamiento de las obligaciones contractuales contenidas ,
acatamientos de las ordenes impartidas por el jefe inmediato de turnc.

Cuadro de turnos asignados mes correspondiente a
Abril de 2028

Remitir a los usuarios a los diferentes programas que tiene

clara, personalizada, y efectiva

la empresa,

La empresa Servicios temporales de Guaduas SETEG EU realiza la
capacitaciones, induccién, exdmenes de ingreso a cada unc del
personal contratado, los cuales son informados y reposan en la Hoja
de Vida

Los soportes de asistencia reposan en cada una de
las hojas de vida de los empleados en la oficina de
talente humane del Hospital San José de Guaduas,
iguaimente en el archivo de la empresa SETEG.

Participar activamente en las actividades educativas que organice |a entidad.

Plan de

La empresa servicios temporales de Guaduas tiene i el
sistema de seguridad y salud en el trabajo y se socializa al personal
contratado en la induccién y rei .Asi como la i

y enla en las activi

por la E.S.E Hospital san Jose de Guaduas y la empresa temporales

ESE.

Arreglar la unidad y ambiente fisico del usuario, tanto para la admisién como para la estadia del mismo en la

El arreglo de la unidad y el ambiente fisico de un usuarioenla ESE
Hospital san jose de guaduas y centros de salud adscrites se lograa
través de la limpieza, la desinfeccién y el disefic de las instalaciones
que se realiza en los turnos de los servicios asignados bajo la
supervision de la jefe inmediata

Cuadro de turnos asignados mes correspondiente a
Abril de 2026

dreas asistenciales de la E S.E. Hospital San José de Guaduas.

Realizar el correcto y completo diligenciamiento de historia clinica sistematizada CNT, en las diferentes

d|||gun:|ammn|a de la historia clinica del paciente pira obtener la

& para el correcto dill iamiento, custodia y
conservacién de los registros de la Historia Clinica Fisica y
Electrénica desde el punto de vista cientifico, juridico y ético,
ajustandose a los formatos y plantillas institucionales

Cuadro de turnos asignados mes correspondiente a
Abril de 2026

Participar en las brigadas de salud programas por la E.S.E

Apayar cuando se requiera, realizar y brindar el acompafiamiento en la Estrategia contra la COVID 19

De acuerdo a la necesidad del servicio requerido por parte de la E.S.E
¥y sus centros de salud adscritos se designa personal asistencial para
el de brigadas

Cuadro de turnos asignados mes correspondiente a
Abril de 2026

Realizar el apoyo en la toma de muestras sanguineas.

Se realiza designacion de personal asistencial para |a laborales de
laboratori entre |as cuales se encuentra toma de muestras de
laboratorio, sepnrauon de sueros para envic a bogota, coloracion de

laminas de mi de laminas
m{urncmn de laminas de microbiologia ,hechura de temndas
d do de material, de para desechar,

eliminacion de material biologico, arreglo de unidades, hacer el
pedido, reclamar el pedido, hacer lineas en los cuadernos, lavado de
material

Informe de actividades personal designado

Atender las indicaciones que para el caso haga la ES.E. Hospital San José du Guaduas. Ademas de las

Lngrar el traslado oportuno, efectivo y seguro del usuario a ctras

siguientes actividades segln los servicios de: Remisiones: a. Traslado de

alos

puntos

de Sa d y entre las sedes de la E.S.E brindando

de referencia, intramunicipales, deC

los

durante la remisidn. c.

d. Realizar el ade de las bif

y Dep

jel Di
Tener los cuidados necesarios durante el traslado del paciente e informar las novedades presentadas,
por el médico durante el traslado asistencial
e traslado de

del pais. b.

e. Realizar

realizar y brindar el acompafiamienta en la Estrategia contra la COVID 19.

limpieza y aseo terminal de la ambulancia después de terminada la remisién. f. Apoyar cuando se requiera,

claray que satisfaga su familia

Cuadro de turnos asignados mes correspondiente a
Abril de 2026 tripulacion , bitacoras de remision
anexas




Atender las indicaciones que para el casc haga la E.S.E. Hospital San José de Guaduas. Ademas de las
siguientes actividades seg(n los servicios de:l a. Realiza clasificacién de TRIAGE las

TRIAGE: “Toma de signos vitales *Toma de glucometrias *Clasificar

disposiciones legales. b. Realizar el traslado intramural y acompafiamiento de lospacientes que ingresen por
el servicio de urgencias. ¢. Participar en las di de clinica que se presenten en
el servicio de urgencias.

y direccionarlos a consulta externa *administracion de
tos * Trasladar paci de un servicio a otro *

Rotulacion de material e insumos * Inventario de triage * Trasladar
equlpcs al servmlo de cirugia para esterelizacion * Curaciones
*Car de ias "Retiro de puntos
URGENCIAS , atencion pnumanu de pacientes URGENCIAS:

"Apertura notas de enfermeria *Recibo y entrega de pacientes
'Cnnlml y registro de signos vitales *Administracion de

*Registro de *Limpieza y
de unidades *Bafio de pacientes en cama o ducha *Realizacion de
curaciones *Toma de muestras para 1ahnra!nnu “cambios de
pusl:mn 2 dos *Pedidos de “Toma de
gl de i *Arreglo de unidades
“Rotulacion de insumos “Cierre de cuentas & mslnnas clinicas de
pacientes de *Asi en a
*Retiro de puntos *Control de Ilquldes admmls(radus y ellmmadns
ion de micror de

“Desinfeccion de equipos *Lavado malensl de insumos
*Acompafiamiento a pacientes que lo requieren para su movilidad
*Verificacion de permeabilidad de vencpuncion *Conteo de
medicamentos e insumos al entregar y recibir turna
*Electrocardiograma *Tramite de remision

informe de actividades persona asistencual
asignados mes correspondiente a Abril de 2026

Atender las indicaciones que para el caso haga la E S.E Hospital San José de Guaduas. Ademas de las
siguientes actividades segun los servicios de:Quiréfanc, Sala de Partcs y Central de Esterilizacion: a.
Admisién del paciente a sala de cirugla, sala da partes y sala de preparacion de cirugia. b. Atencién integral
de auxiliar de enfermeria coma ci de , 0 COMo en sala de partos. c. Atencion
integral de auxiliar de enfermeria en sala de trabajo de parto, sala de parto, sala de recuperacién post-
qulrurglca y central de materiales, conforme los protocolos, manuales de procedimientos y guias de atencién
ir d. Cumplir y velar por el acatamiento estricte de las normas de comportamiento, asepsia,
antisepsia, transito y vestimenta en esta area

OBSERVACION: *Apertura notas de enfermeria *Recibo y entrega
de pacmnls *Control y registro de signos vitales ‘Mmmlsv!cmn da
*Registrc de *Limpieza y
de unidades *Bafic de pacientes en cama o ducha *Toma de
glucometrias *Realizacion de monitorias *Arreglo de unidades
*Rotulacion de insumos *“Traslado de pacientes de un servicio a ctro
“Cierre de cuentas e histarias clinicas de pacientes de urgencias
“Asistencia en ahrnanracmn a paclemas *Control de Ilquldus

administrados y de micror
*Devolucion de p que lo
qui para su *Verificacion de pefmeahilidad de
*Conteo de i e insumos al entregar y

recibir turno *Lavado de patos, pisingos y rifioneras *Realizacion de
hoja de dietas de los pacientes *Cambio de protocolo de
venopuncion. *Tramite de remision

informe de actividades persona asistencual
asignados mes correspondiente a Abril de 2026

Atender Ias indicaciones que para el caso haga la E.S.E. Hospital San José de Guaduas. Ademés de las

siguientes actividades segin los servicios de: Hospﬂahzacuﬁn a. Registrar el ingreso y egreso de los usuarios

en el censo diario de paci b. G la de citas por consulta externa para el control

posparta y del recién nacido. c. Educacién en pueucultura a las usuarias gestantes, usuarias postparto y sus

lzmmas d. Previoa la culmmac\én de la entrega de turno nocturno, debera realizar garantizar que todos los
se g aseados.

hOSPITALIZACION: *Apertura notas de enfermeria “Recibo y
entrega de pacientes *Control y registro de signos vitales
*Administracion de tos *Registro de

*Limpieza y i de *Bafio de en cama o
ducha *Toma de muestras para laboratoric “cambics de pasicion a
pacientes Pcslradus *Pedidos de medicamentos *Toma de

*Arreglo de de insumos *Traslado
de pacientes de un servicio a otro *Cierre de cuentas e historias
clinicas de pacientes de urgencias *Asistencia en alimentacion a
pacientes *Control de liquidos administrados ¥ eliminados

1 de micr “Devol de
A a que lo requi para su d
de per de ver *Conteo de

mudlsamsnlos e insumos al entregar y recibir turno “Lavado de
patas pisingos y rificneras *Realizacion de hoja de dietas de los

“*Cambio de de ver *Tramite de
remision

informe de actividades persona asistencual
asignados mes correspondiente a Abril de 2026

Atender las indicaciones que para el casc haga la E S.E Hospital San José de Guaduas. Ademas de las
siguientes actividades segin los servicios daLaboratunu clinico a. Ejecutar las acciones de aunha( de

lab segun la dela de laboratorio clinico profe io
-b. Realizar recepcién de muestras. c. Realizar el lavado de material de equipos. d. Realizar la adecuada
limpieza y desinfeccion de equipos.

Personal asistencial designado

informe de actividades persona asistencual
asignados mes correspondiente a Abril de 2026

Atender las indicaciones que para el caso haga la E.S.E. Hospital San José de Guaduas. Ademas de las
siguientes actividades segun los servicios daVacunac:ﬁn a. Prestar servicios en el 4rea de vacunacién de la
entidad. b. la i de en el drea de c. Ejecutar el registro y
de que se cumpla el protocolo establecide. d. Garantizar la cadena de

refr ién los que se en dicha drea. e Cargar diariamente la
informacién a la hase de da‘los segun lo exigido por la ESE, la Secretaria de Salud y entes externos. f

y segdn pi por la entidad. g Realizar la limpieza y
desinfeccian del refrigerador garantizando siempre la cadena de refri . h Realizar imiento de los

Vacunacion a recién nacido con BCG Y hepatitis B. » Vacunacién de esquemal
de dos meses a cinco aflos « Vacunacion a gestantes » Vacunacién a mujeres
en edad fértil Diigenciamiento de kardex institucional de recién nacido
mensual + Diligenciamiento de kardex de parto institucional + Semaforizacién
bwmumumduhmumén Vacunacién a adulto mayor «

esquemas de vacunacién a los usuarios. i. Participar en las jornadas de l, Municipal y

diario y carnat de vacunas por cada persana

Departamental

de registro en la PAI WEG por cada persona
vacunada cargus a plataforma sigires de las eps

mrnrma de actividades persona asistencial

mes cor a Abril de 2026

Atender las indicaciones que para el caso haga la E.S.E. Hospital San José de Guaduas. Ademas de las
siguientes actividades segun los servicios Consulta externa. a. Realizar las actividades contenidas en la
F(esoluclbn 3280 de 2018: inducida, d i fica. b. Ef

a los dif Kardex y estructuras institucionales, snhcmados por cada EAPB. c. Realeacmn
de los informes solicitados por coordinacién de salud pablica. d. Apoyo en Ia elaboracién de pedidos del 4rea
e Realizar limpieza y desinfeccién a los consultarios del area de consulta externa (equipos biomédicos,

cam1l!ag) 1. Brindar apoyo en el cargue de citologias, a plataforma proporcionada por patélogo. g. Garantizar

la or , limpieza,
realizacién de bngadas de salud.

de todos los equipos biomeédicos de la unidad mévil, previo a

El servicio de consultas externas se presta por parte de auxiliare de
enfermeria que se encarga de realizar todo el trabajo administrativo
que surge de esa mantener la consulta ordenada, limpia. Atencién y
apoyo al paciente desde la entrada de este a la consulta hasta su
salida. Reposicién de mdn el material necesario, ademas del tema

Y de informes

informe de actividades persona asistencial
asignados mes correspondiente a Abril de 2026

ACTIVIDADES DE APOYO ADM!NISTRATIVD a. Recepcionar la documentacién externa e interna de cada
érea b Atender los it . Digitar y elaborar los informes que le sean
encomendados. d. Archivar y dar soporte documental a las dreas que lo requieren. & Participar activamente
en los programas que e dssan'nilen en la Institucién al igual deben asistir a las reunicnes o jornadas de
que el coy del servicio programe dentro de sus cronogramas de
capacitacion y mejoramiento continuo. f. Elaboracion de pedidos y control stock de inventarios.

Brindar apoyo administrative pertienente a cargo del personal
asistencial en las diferentes servicics asignados

Informe de actividades xorrespondiente al mes de
Abril de 2025




HIGIENISTA ORAL: El contratista se compromete a suplir dos (02) higienistas orales. a. Realizar demanda
inducida. b. Brindar cuidados de promocién y prevencion con calidad, basados en los procesos asistenciales

Los higienistas orales , incluidos dentro de la parte asistencial
sefialada cumplen con las i fi como

Informe de actividades del personal contratado
al mes de Abril de 2026

de los adscrites al ESEy :us eentrcs de

y su familia. ¢. Hacer la revision de la cavidad oral como apoyo al cuidado odontolégico i ¥y
registrando la presencia de situaciones pre disponentes tales como la placa bacteriana, habitos nocivos y

. d. Participar en el control de los recursos fisicos y mal;nalas para
favorecer la calidad en la preslmén del servicio. e. Pru::urar el mayor imiento de

garantizando un buen servicio al usuario. f. Realizar para la pi ién de la orala
los pacientes tales como curetraje y detartraje supra gingival aplicacién de solucién fidor, aplicacién de
sellantes de fosas y fisuras y control de placa bacteriana. g. Motivar e instruir a los pacientes sobre habitos
higiénicos y alimenticios, asi como el manejo de elementes profilacticos tales como cepillado y uso de la
seda dental .h. Realizar charlas y talleres sobre aspectos de auto cuidado y prevencién de enfermedades de
la cavidad oral. i. Faciltar al odontdlogo el campo oral de trabajo (retraer tejides, aislar el campo, lavar,
secar, aspirar efc). j. Preparar los materiales dentales. k. Preparar y esterilizar el instrumental equipo y
materiales. |. Presentar informes mes a mes de las &n cump con los informes
requeridos por el Hospital y entes externos. m. Apoyar los programas institucionales de promocién y
prevencién n. Las demas que le sean asignadas relacicnadas con el perfil. fi. Atender los requerimientos del
sistema de informacion del Hospital con fines estadisticos, legales y de facturacidn. o. Apoyar cuando se
requiera, realizar y brindar el acompafiamiento en la Estrategia contra la COVID 19

salud adscritos .

cor

El contratista se compromete a entregar un informe mensual de las actividades realizadas por el personal
suministrado.

Dentro del informe de acti mensual corr al mes
asignado , se anexa el informe de las actividades desarolladas por el
personal contratade

Informe de actividades del personal contratado
cerrespondiente al mes de Abril de 2026

ia cientifica los

C ala de enf ia 0 en su defecto a la
dificultades que surjan en desarrolio del contrato

Se realiza una gestion mensual, coordinada con la supervision o
personal designado con el fin de dar cumplimiento a las actividades
contractuales requeridas

Informe de actividades correspondiente al mes de
Abril de 2026 .No se presento requerimiento para el
mes asignado

Las demas que se deriven de la naturaleza del contrato

=

de las

Informe de actividades y supervision

ESPACIO PARA USO DEL SUPERVISOR

rente ci

Una vez verificada cada una de las actividaes realizadas por el contratista se encontro que se a dando al objeto con el pago de los aportes a seguridad social y se puede
continuar con el pago.
BALANCE FINANCIERO

V. del Contrato Inicial $ 850.000.000,00 [Abril 3 158.709.375,00 |Saldo utar § 691.200.625.00
Adicién 1
TOTAL $ 850.000.000,00 |Total s 158.709 375,00 |

% Ejecucién 18.67%

Fifma dpntratista Supervi Dra. RrareetaPatricia




